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Voorwoord

Goed onderwijs vraagt om goede leermiddelen. Voor het christelijk-reformatorisch onderwijs zijn dat

leermiddelen die niet alleen didactisch en inhoudelijk van goede kwaliteit zijn, maar ook passen bij de

identiteit en de pedagogische opdracht van de scholen.

In de afgelopen vijf jaar heeft de SLRO namens de
achterban een regierol ingevuld in de belangen-
behartiging en de totstandkoming van deze methoden.
We hebben gewerkt aan bewustwording en aan
verbinding tussen de scholen in de achterban en
tussen scholenveld en uitgeverswereld. Dat heeft eraan
bijgedragen dat er goede en bruikbare leermiddelen
beschikbaar zijn gekomen. Gezien de ontwikkelingen
in het onderwijs, bij uitgevers en in de samenleving,
zullen regie, bewustwording en verbinding ook in de
komende periode van belang zijn.

Dit strategisch beleidsplan geeft richting aan onze

keuzes, prioriteiten en samenwerking in de komende

jaren. De inhoud is mede gebaseerd op interviews die we

A. (Adri) Verweij,
voorzitter

Leeswijzer

gehouden hebben met bestuurders en directeuren uit het
scholenveld en met uitgeverijen en andere strategische
partners. We schrijven dit plan bewust voorafgaand aan
de nieuwe schoolplancyclus, zodat de scholen er in hun
schoolplan rekening mee kunnen houden.

Vrijheid van onderwijs is een groot voorrecht. Het schept
ook een grote verantwoordelijkheid. Hoe geven we
inhoud aan die opdracht opdat de leerlingen Zijn Naam
kennen en Hem dienen zullen?

We beseffen dat ons werk mensenwerk is. Daarom
willen wij dit werk doen in afhankelijkheid van God en
met het gebed om Zijn zegen over ons werk en over het
onderwijs en de vorming van de kinderen die aan de

scholen zijn toevertrouwd.

Dit beleidsplan is opgebouwd van analyse naar strategie en uitvoering.

Hoofdstuk 1 beschrijft de missie en visie van de SLRO. In hoofdstuk 2 en 3

brengen we de context in beeld. We beginnen met de externe ontwikkelingen die

van invloed zijn op ons werk (hoofdstuk 2), en gaan vervolgens in op onze huidige

kwaliteit (hoofdstuk 3). Zo ontstaat een samenhangend beeld van wat er speelt en

waar de organisatie staat. De hoofdstukken 1t/m 3 zijn beschrijvend van aard en

bevatten nog geen beleidskeuzes.

Op basis van de analyse formuleren we in hoofdstuk 4 een aantal strategische

doelstellingen. In hoofdstuk 5 worden deze uitgewerkt in concrete activiteiten.
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Missie en visie

De SLRO heeft een heldere missie en een duidelijke visie op haar rol in het leermiddelenveld. Samen

vormen ze het fundament onder onze keuzes en activiteiten. De missie van de SLRO is zorgdragen voor de

ontwikkeling van leermiddelen voor het christelijk-reformatorisch basisonderwijs.

Leermiddelen zijn nooit neutraal. Elk leermiddel wordt
gemaakt vanuit een bepaald mens- en wereldbeeld en
geeft dat - bewust of onbewust - door aan leerlingen.

De SLRO bevordert als schakel tussen scholen
en uitgevers de beschikbaarheid van passende
leermiddelen voor het christelijk-reformatorisch
onderwijs. Dit doen we vraaggericht en proactief:
we wachten niet af waar uitgevers mee komen,
maar brengen samen met de scholen in onze
achterban in beeld welk materiaal nodig is.

In het document Visie op leermiddelen’ zijn de
uitgangspunten vastgelegd voor de identiteit van
deze leermiddelen.

Het werk van de SLRO rust op drie pijlers: regie,
verbinding en bewustwording.

Regie: De SLRO voert namens haar achterban
procesregie op de ontwikkeling van passende
leermiddelen voor het christelijk-reformatorisch
onderwijs. We verzamelen en doordenken
wensen van scholen en vertalen deze naar
haalbare en duurzame oplossingen. Bij minder
identiteitsgevoelige vakken gaan we met
uitgevers in gesprek om de aansluiting tussen
hun reguliere producten en de identiteit van
onze scholen te bevorderen. Wanneer daar
onvoldoende mogelijkheden voor zijn, stimuleren
we de ontwikkeling van parallelle christelijke

Klik op de QR-code om het document
‘Visie op leermiddelen’ te bekijken

versies naast de reguliere methoden. Voor
identiteitsgevoelige vakken waarvoor nog geen
passende leermiddelen bestaan, organiseren
we bij voldoende draagvlak de ontwikkeling van
christelijke leermiddelen.

Verbinding: De SLRO draagt bij aan verbinding
van de onderwijspraktijk met de christelijk-
reformatorische identiteit, zodat leerlingen de
wereld leren verstaan in het licht van Gods
Woord. We verbinden scholen en uitgevers om te
komen tot een leermiddelenaanbod dat aansluit
bij de identiteit. Ook versterken we de onderlinge
verbinding in de achterban door de gezamenlijke
ontwikkeltrajecten, waarin we standaard met
experts van Driestar educatief, KOC en leraren uit
de brede achterban samenwerken.

Bewustwording: De SLRO vergroot

de bewustwording in het christelijk-
reformatorisch onderwijs van de noodzaak van
identiteitsgebonden leermiddelen. Gezien de
invloed van de tijdgeest op leermiddelen verdient
dit speerpunt voortdurend aandacht.

" https://siro.nl/wp-content/uploads/2023/12/SLRO-Visie-op-Leermiddelen-def.pdf

4 | strategisch beleidsplan 2026-2030

SLRO

)

Onze externe omgeving

In dit hoofdstuk brengen we onze omgeving in kaart. Welke trends en bewegingen zien we daarin? We

beschrijven deze hier feitelijk; strategische keuzes en activiteiten volgen in hoofdstuk 4 en 5.

2.1 Ontwikkelingen in het landelijk
onderwijsbeleid

Vrijheid van onderwijs

Hoewel de vrijheid van onderwijs formeel

nog verankerd blijft in de Grondwet, groeit de
maatschappelijke en politieke discussie over de
verhouding tussen het gelijkheidsbeginsel en

het vrijheidsbeginsel?. Landelijke kaders zoals

de burgerschapsopdracht leggen veel nadruk op
gelijkheid, diversiteit en inclusie. Tegelijkertijd zien
we dat de nieuwe concept kerndoelen binnen de
kaders ruimte laten om zelf vorm te geven aan het
onderwijs en eigen pedagogische en didactische
keuzes te maken.

Grip op kwaliteit van leermiddelen

Het landelijke onderwijsbeleid legt sterke nadruk op
versterking van de basisvaardigheden, doorlopende
leerlijnen en professionalisering van leraren. Het
Masterplan basisvaardigheden benadrukt daarbij

het belang van evidence informed werken: scholen
worden gestimuleerd om te werken met didactieken en

materialen die bewezen effectief zijn®.

Hoewel scholen vrij zijn in de keuze van hun
leermiddelen, is er een duidelijke beweging om meer
grip te krijgen op de kwaliteit ervan. Het ministerie
van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap (OCW) werkt
samen met sectorpartijen aan een breed landelijk

kwaliteitskader voor leermiddelen en een bijbehorende

Kwaliteitsalliantie Leermiddelen®. Dit initiatief heeft

als doel landelijke richtlijnen voor kwaliteit te bieden,
transparantie te vergroten en scholen te ondersteunen
in hun keuzeproces.

Volgens het coalitieakkoord 2026—-2030 komt er
aansluitend op het kwaliteitskader een keurmerk voor
lesmethoden op het gebied van de basisvaardigheden
(inclusief taalrijke vakken). Daarnaast worden in overleg
met de sector kwaliteitskaders vastgesteld voor
onderwijsadviseurs, incl. ZZP’ers®.

Nieuwe kerndoelen

De nieuwe kerndoelen worden gefaseerd ingevoerd:
de kerndoelen voor Nederlands en rekenen &
wiskunde treden per 1 augustus 2026 in werking,
gevolgd door de overige leergebieden per 1 augustus
2027. Scholen kunnen nu al starten met verkenning en
voorbereiding, en hebben tot uiterlijk augustus 2031

de tijd om hun onderwijsaanbod volledig aan te passen
aan de nieuwe kerndoelen®. Dit vraagt mogelijk ook
om aangepaste leermiddelen. De Leerlijn Burgerschap
van de SLRO sluit al aan bij de nieuwe kerndoelen. Dit
geldt ook voor Taal actief 5 voor de christelijke school.
Voor digitale geletterdheid zijn voor het eerst concept
kerndoelen geformuleerd. De SLRO werkt aan een
leerlijn waarin deze kerndoelen worden meegenomen.

Inclusief onderwijs

De overheid stuurt op een ontwikkeling van passend

onderwijs naar inclusief onderwijs, met als doel dat in

Klik op de QR-codes

6 om de voetnoten (o)
te bekijken Q N
S

2 In december 2025 werd bijvoorbeeld in de Tweede Kamer een motie aangenomen om te onderzoeken hoe artikel 1 van de Grondwet
gewaarborgd kan worden ten opzichte van levensbeschouwelijke keuzes van scholen bij uitvoering van de burgerschapsopdracht

(motie Kisteman d.d. 2 december 2025).

3 https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/basisvaardigheden/basisvaardigheden-op-de-basisschool-en-middelbare-school

4 https://www.clu.nl/kwaliteitskader-voor-leermiddelen-komt-eraan/

5 https://www.kabinetsformatie2025.nl/documenten/2026/01/30/aan-de-slag---coalitieakkoord-2026-2030
8 https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/toekomst-onderwijs/toekomstgericht-curriculum
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2035 de meeste leerlingen samen naar school gaan

en onderwijs krijgen op hun eigen niveau’.

Passend onderwijs richt zich op extra ondersteuning
aan individuele leerlingen. In de praktijk leidt dit tot
veel administratie, aparte zorgtrajecten en hoge
werkdruk voor leraren, waardoor de uitvoering vaak
tegenvalt en kinderen niet altijd de ondersteuning
krijgen die ze nodig hebben.

Bij inclusief onderwijs is het uitgangspunt anders:
niet het kind moet in het onderwijs passen, maar het
onderwijs moet zo ingericht worden dat kinderen met
al hun verschillen erin passen. Differentiatie, flexibele
leerroutes en ondersteuning binnen de klas staan
hierbij centraal. Het idee is dat hierdoor bureaucratie
afneemt, de klas als basis voor ondersteuning
fungeert en leerlingen beter maatwerk krijgen.
Onderzoekers en leraren waarschuwen tegelijk dat
inclusief onderwijs alleen kan werken bij voldoende
middelen en personeel en kleinere klassen.

In het landelijk onderwijsbeleid is daarnaast de
afgelopen jaren meer aandacht gekomen voor
onderwijs aan meer- en hoogbegaafde leerlingen.
Subsidies voor deze groep worden vanaf 2026
structureel onderdeel van de bekostiging van
samenwerkingsverbanden®.

Bovenstaande ontwikkelingen hebben ook gevolgen
voor leermiddelen. De behoefte aan flexibele en

Klik op de QR-code om het
document over inclusief
onderwijs te bekijken

aanpasbare materialen die differentiatie en maatwerk
binnen de klas ondersteunen, neemt toe.

2.2 Ontwikkelingen op de
leermiddelenmarkt

Digitalisering en Al

Veel methoden voor het basisonderwijs worden
hybride aangeboden, met papieren boeken,
digitale oefenprogramma’s en online platforms. Ook
adaptieve Al wordt al langer toegepast in digitale
leermiddelen die zich aanpassen aan het niveau, de
voortgang en het tempo van individuele leerlingen.
Dit type Al ondersteunt het leerproces en geeft
docenten inzicht in prestaties.

Generatieve Al biedt inmiddels de mogelijkheid om
nieuwe content te creéren. Uitgevers experimenteren
hiermee voor bijvoorbeeld het ontwikkelen van
werkbladen, samenvattingen en interactieve uitleg.
Sommige digitale leerplatformen gebruiken Al

om dynamisch content te genereren die aansluit

bij het niveau, de interesses of de leerstijl van
individuele leerlingen. Deze toepassingen bevinden
zich vaak nog in een pilotfase of worden onder
menselijke controle ingezet. Naar verwachting zullen
leermiddelen steeds meer maatwerk en flexibiliteit
bieden, maar volledig Al-gedreven methoden,

die leertrajecten zonder menselijke tussenkomst
vormgeven, lijken op korte tot middellange

Klik op de QR-code om het document

over budget voor hoogbegaafde Q o

leerlingen te bekijken

S

" https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/inclusief-onderwijs/inclusief-onderwijs-in-2035
8 https://www.nieuwsbrievenminocw.nl/actueel/nieuws/2025/10/09/meer-structureel-budget-voor-hoogbegaafde-leerlingen-vanaf-2026
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termijn niet realistisch in het basisonderwijs. Al zal
naar verwachting vooral ondersteunend blijven,
terwijl de rol van de leerkracht als begeleider en
toezichthouder essentieel blijft voor een effectief en
veilig leerproces.

Grote uitgeverijen

In de Nederlandse markt voor leermiddelen voor
het basisonderwijs functioneren enkele grote
uitgevers: Malmberg, Noordhoff en Zwijsen, waarin
sinds 2024 ook het po-fonds van ThiemeMeulenhoff
is opgenomen. Historisch waren deze uitgeverijen
familiebedrijven, maar in de afgelopen jaren

zijn ze opgegaan in grotere investerings- en
concernstructuren: Malmberg in het beursgenoteerde
Sanoma, Noordhoff in Infinitas Learning van private
equity-partij NPM Capital, en Zwijsen in de Duitse
Klett Group. Door deze veranderingen is de focus

materialen, maar de trend is duidelijk richting hybride
of digitaal geintegreerde methoden.

Kleinere christelijke uitgeverijen

Enkele educatieve uitgeverijen met een kleiner
methodenportfolio, zoals Groen educatief en Edu-
World, willen zich inzetten voor leermiddelen voor
christelijke scholen. Voor veel identiteitsgevoelige
vakken zijn er methoden beschikbaar. Voor
kernvakken als rekenen en taal is echter zoveel
deskundigheid nodig dat kleine uitgeverijen deze
niet zelfstandig kunnen ontwikkelen. Groen educatief
geeft daarom met betrokkenheid van de SLRO een
bewerkte versie van Taal actief 5 (Malmberg) uit
voor de christelijke school. Een christelijke variant
van Wereld in Getallen 5 van Malmberg is in beheer
bij Driestar educatief en KOC. Daarnaast worden
leermiddelen ontwikkeld vanuit het onderwijs en

‘De grote uitgevers bieden volledige methoden met
didactische kwaliteit en betrouwbaarheid.’

van het beleid vaak breder en meer resultaatgericht
dan bij de oorspronkelijke bedrijven. Beslissingen
over investeringen, productontwikkeling en
marktstrategie worden niet alleen vanuit educatieve
overwegingen genomen, maar ook vanuit financiéle
doelen en efficiéntie.

De grote uitgevers bieden volledige methoden

met didactische kwaliteit en betrouwbaarheid.

Daar staat tegenover dat hun materialen relatief
kostbaar zijn, en dat teksten, illustraties en

digitale toepassingen vaak inspelen op actuele
maatschappelijke en culturele ontwikkelingen. Voor
christelijk-reformatorische scholen kan dit betekenen
dat bepaalde onderdelen minder aansluiten bij hun
eigen onderwijsvisie of pedagogische keuzes.

Ook de mate van digitalisering kan op gespannen
voet staan met de visie van de school. Scholen
kunnen in veel gevallen nog kiezen voor papieren

Klik op de QR-code om
het gezamelijke platform
te bekijken

aanpalende werkvelden zelf, op basis van expertise en
gesignaleerde behoeften (bijvoorbeeld Connect van
SovaConnect, Vertel het Woord van KOC). EMG (Erdee
Media Groep) biedt de Bijbel met uitleg (BMU) aan

via een eigen digitaal platform. Ze staat ervoor open
om indien gewenst ook andere leermiddelen voor

het christelijk-reformatorisch onderwijs toegankelijk

te maken via het platform. Het platform zou hiervoor
binnen ongeveer een jaar klaar kunnen zijn.

De kleine uitgeverijen hebben over het algemeen
minder financiéle en operationele slagkracht

dan de grote uitgevers, bijvoorbeeld op het gebied
van productontwikkeling, digitalisering en innovatie;
hun concurrentievoordeel ligt in de nauwe verbinding

met de doelgroep en inhoudelijk maatwerk.

Nieuwe uitgeefstructuren
Digitalisering en flexibilisering leiden tot nieuwe

Qo

2 https://www.neon.nl
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vormen van samenwerking in de leermiddelenmarkt.
De traditionele rol van commerciéle uitgevers als
centrale ontwikkelaars van lesmethoden wordt
geleidelijk aangevuld met meer netwerkachtige en
digitale ontwikkelmodellen. Een voorbeeld is de
oprichting van Neon (Nederlands Onderwijsinstituut),
een codperatief initiatief waarin scholen gezamenlijk
digitale lesmethoden ontwikkelen, delen en aanpassen
via een gezamenlijk platform®. Al speelt hierin een
significante rol.

Deze ontwikkeling bevindt zich nog in een

vroege fase, waardoor het nog onzeker is hoe

het platform, de kwaliteit van de materialen, de
aanpasbaarheid aan de wensen van het christelijk-
reformatorisch onderwijs, en het financiéle model

zich zullen ontwikkelen.

Kenniscentra en programma’s

In de bredere kennisinfrastructuur van het onderwijs
spelen publiek gefinancierde kenniscentra en
programma’s een zichtbare rol, bijvoorbeeld rond
burgerschap, sociale ontwikkeling of digitalisering

en Al. Zij ontwikkelen materialen, prototypes, kennis
en ondersteuning, die vaak gratis toegankelijk zijn.
Tegelijkertijd sluiten hun uitgangspunten niet altijd aan
bij de visie en identiteit van christelijk-reformatorische
scholen. Dit vraagt een bewuste en kritische afweging
van wat bruikbaar is.

Open leermiddelen

We zien een groei van open digitale leermaterialen,
die zonder licentie of betaling gebruikt kunnen
worden. Voorbeelden zijn platforms zoals Wikiwijs en
het nationale programma Impuls Open Leermateriaal,
gefinancierd met middelen uit onder andere het
Nationaal Groeifonds. Het doel is leraren meer regie
te geven over hun eigen lessen en samenwerking te
stimuleren. Groei is zichtbaar in hoeveelheid materiaal,
het aantal participanten en initiatieven rond kwaliteit
en professionalisering, maar het geheel is nog in
ontwikkeling®.

Klik op de QR-code om de lopende
projecten van het Nationaal
Groeifonds te bekijken

2.3 Ontwikkelingen in de
onderwijspraktijk

Minder afhankelijkheid leraren van traditionele
methoden

Landelijk onderzoek laat zien dat er een
ontwikkelingsrichting is naar meer autonomie van
leraren en variatie in het gebruik van leermiddelen. Een
deel van de leraren kiest ervoor om (gedeeltelijk) af te
stappen van traditionele methoden om zelf curriculum
en materiaal vorm te geven, onder andere wanneer

methoden niet goed aansluiten bij de onderwijsvisie™.

De opkomst van generatieve kunstmatige intelligentie
(Al) biedt nieuwe mogelijkheden om bovengenoemd
proces te ondersteunen, maar deze worden nog niet

grootschalig gebruikt.

Steeds meer leraren gebruiken Al experimenteel,
bijvoorbeeld voor het opstellen van teksten of het
voorbereiden van lessen. De kennis van Al is echter
nog beperkt. Daarnaast is vaak nog bezinning nodig
op Al. Binnen de christelijk-reformatorische achterban
gaat het vooral om vragen als: Welke invloed heeft

‘Steeds meer leraren gebruiken
Al experimenteel, bijvoorbeeld
voor het opstellen van teksten of
het voorbereiden van lessen.’

Al op ons mensbeeld en op onze waarden en wat
betekent dat voor de manier waarop we met Al
omgaan? De Yona Foundation heeft samen samen met
diverse organisaties een position papier ontwikkeld
over Al en ethiek vanuit christelijk perspectief. Deze
position paper biedt concrete handvatten voor
sectoren als zorg, onderwijs, politiek, bedrijfsleven,

IT en theologie.

Klik op de QR-code om de [o]

lerarenenquete te bekijken Q 3

r

° https://www.nationaalgroeifonds.nl/overzicht-lopende-projecten/thema-onderwijs/impuls-open-leermateriaal
" https://www.clu.nl/2023/06/19/lerarenenquete-methodes-sterk-sturend-op-de-inhoud-van-lessen-minder-op-didactiek
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Behoefte aan kaders voor leermiddelenkeuze
Scholen bereiden de keuze van leermiddelen steeds
vaker voor binnen lerarenteams, die de praktische
evaluatie en afweging van materiaal doen. Voor deze
teams en hun management is het belangrijk dat er
duidelijke kaders bestaan waaraan keuzes getoetst
kunnen worden. De SLRO heeft in 2025 zo’n kader —
leerplankader (LPK) genoemd (zie Begrippen op pagina
17) - opgesteld voor het vak sociale vaardigheden
(SoVa). Dit is positief ontvangen. Aan een LPK voor
geschiedenis wordt op dit moment gewerkt.

Vragen vanuit het reformatorisch gespecialiseerd
onderwijs

Vanuit het Reformatorisch Gespecialiseerd Onderwijs
(RGO) ontvangen we signalen dat leermiddelen in

de afgelopen jaren complexer zijn geworden, onder
meer door een grotere nadruk op basisvaardigheden
en hogere orde denkvaardigheden. Dat maakt het
lastiger om reguliere methoden te gebruiken in het
gespecialiseerd onderwijs, ook al worden methoden
daar in een lager tempo doorgewerkt. De gebrekkige
aansluiting tussen methoden en behoeften van
leerlingen in het gespecialiseerd onderwijs speelt
ook landelijk, zoals blijkt uit het gebruikers- en
behoeftenonderzoek van GOpen (2025)2. GOpen

Klik op de QR-code om het
gebruikers- en behoeften-
onderzoek te bekijken

is een samenwerking van de Sectorraad

Gespecialiseerd Onderwijs (SGO) en het Nationaal
Groeifonds Impuls Open Leermateriaal.

Groeiende samenwerking

Scholen uit het christelijk-reformatorisch onderwijs
nemen deel in de onderwijsregio Progressus.
Progressus richt zich op het werven en matchen,
opleiden en begeleiden, en professionaliseren van
(aanstaande) leraren, en houdt zich niet rechtstreeks

bezig met leerlingenmateriaal.

Desondanks kan Progressus voor de SLRO relevant
zijn, vanwege de verbinding die ze tot stand brengt
tussen scholen uit onze achterban. Progressus staat
ervoor open dat de SLRO haar leerplatform als ingang
gebruikt voor communicatie met de achterban.

Herbronning bij christelijke scholen

Binnen het christelijk onderwijs zijn er scholen die
werken aan herbronning en hun onderwijspraktijk
meer in lijn willen brengen met de christelijke identiteit.
Deze ontwikkeling biedt de kans dat de groep scholen
waarvoor we methoden laten ontwikkelen iets

kan groeien.

Qo

2 https://gespecialiseerdonderwijs.nl/wp-content/uploads/2025/11/Gebruikers-en-behoefteonderzoek-Open-Leermateriaal-in-het-GO.pdf

SLRO

strategisch beleidsplan 2026-2030 | 9



https://bit.ly/48Wx31r
https://bit.ly/4uAJFUe
https://bit.ly/4deC72k

) I

Onze huidige kwaliteit

In dit hoofdstuk brengen we onze huidige kwaliteit in kaart: waar staat de SLRO op dit moment?

De consequenties voor de strategische koers en onze activiteiten worden uitgewerkt in hoofdstuk 4 en 5.

Vertrouwen bij de achterban

De SLRO bestaat nu ruim vijf jaar en heeft in die
periode veel vertrouwen opgebouwd bij de achterban.
Uit de interviews die in het kader van dit Strategisch
Beleidsplan zijn gehouden, blijkt dat met name de
houding van luisteren naar en dienen van het veld wordt
gewaardeerd, evenals de inhoudelijke gedrevenheid
en het oog dat de SLRO heeft voor de breedte van de
doelgroep, zowel in identiteit als in onderwijsvormen
(regulier en gespecialiseerd onderwijs). Waar onze
primaire doelgroep bestond uit de scholen aangesloten
bij Berséba, zien we dat ook andere scholen met
behoudend christelijke identiteit producten afnemen.

Invulling rollen: verbinding, bewustwording, regie
De invulling van deze rollen door de SLRO heeft er
de afgelopen jaren aan bijgedragen dat er bruikbare
identiteitsgebonden leermiddelen beschikbaar zijn
gekomen. In de interviews geven respondenten aan
de rollen belangrijk te vinden en de wijze waarop de
SLRO deze invult positief te beoordelen.

Gezien het vertrouwen dat de achterban heeft in de
SLRO is er ruimte om pro-actiever de regie te nemen.
Daar is ook behoefte aan in het veld, zolang dit geen
afbreuk doet aan de autonomie van scholen. Scholen
gebruiken soms nog reguliere methoden terwijl er een
christelijk alternatief is. Dat vraagt om meer inspanning
op het gebied van bewustwording. Ook kan de SLRO
bestuurders/toezichthouders handvatten geven door
overzichtelijke kaders te ontwikkelen om beleid/keuzes
voor leermiddelen te toetsen.

Waardering van de producten

De SLRO heeft zich positief onderscheiden met

de Leerlijn Burgerschap. Deze leerlijn wordt zeer
gewaardeerd en heeft bijgedragen aan de bekendheid
van de SLRO.
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Ook de ingezette lijn van het ontwikkelen van
leerplankaders wordt positief beoordeeld. Een LPK
helpt scholen bij de beoordeling van bestaande
methoden en kan gebruikt worden in het gesprek

met uitgevers bij het ontwikkelen of aanpassen van
een leermiddel. Inmiddels is een leerplankader (LPK)
beschikbaar voor SoVa; ook voor het vak geschiedenis
is een LPK in de maak. In ontwikkel-projecten wordt op
gelijke voet samengewerkt met experts van Driestar
educatief, KOC en leraren uit de brede achterban.

De opbrengsten worden daardoor in het veld gezien
als eigen producten.

Relaties met uitgevers

De SLRO heeft de afgelopen periode een sterk
netwerk opgebouwd met diverse uitgevers die zich
voor onze scholen willen inzetten. Deze relaties
vormen een belangrijke strategische waarde.

Communicatie

De nieuwsbrieven van de SLRO

worden gewaardeerd. Scholen kunnen
goed weten waar de SLRO mee bezig

is. De Roadmap in de nieuwsbrief geeft
goed inzicht in het onderhanden werk.
Meer inzicht geven in de meerjarige
planning van ontwikkeling en herziening
van leermiddelen kan scholen helpen om
keuzemomenten op het juiste moment
te agenderen. Het taalkleed van de
SLRO draagt bij aan herkenning in de
achterban. Ontwikkelpunten zijn het
reageren op relevante ontwikkelingen of
artikelen in het nieuws en het publiceren
van opiniérende artikelen.
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‘Meer inzicht geven in de
meerjarige planning van
ontwikkeling en herziening
van leermiddelen kan
scholen helpen om keuze-
momenten op het juiste

’

moment te agenderen.
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Strategische doelen
2026-2030

Op basis van onze missie en visie en de externe en interne

analyse formuleren we in dit hoofdstuk onze strategische keuzes.

Ontwikkelingen in het leermiddelenveld, zoals toenemende
kwaliteitseisen, inclusief onderwijs, maatschappelijke en
ideologische verschuivingen, technologische ontwikkelingen
en nieuwe uitgeefstructuren, vragen om een gerichte invulling
van onze speerpunten regie, verbinding en bewustwording.
Voor de periode 2026-2030 stellen we de volgende
strategische doelen:

Behouden en versterken van onze netwerk- en informatiepositie

De SLRO onderhoudt en versterkt haar relaties met christelijk-reformatorische
scholen, uitgevers en overige partners. Dit draagt bij aan een stevige netwerk- en
informatiepositie en aan draagvlak in het leermiddelenveld, en legt daarmee een
basis om ons werk effectief te kunnen doen.

Bevorderen van passend leermiddelengebruik in het scholenveld

De SLRO ondersteunt onderwijsprofessionals en schoolleiders bij het maken

van verantwoorde methodekeuzes, door het opstellen van leerplankaders (LPK’s)
voor schoolvakken en vormingsgebieden, die beschrijven waaraan kwalitatief

goede, identiteitsgebonden leermiddelen moeten voldoen. De ontwikkeling van

LPK’s vindt gefaseerd plaats; in deze beleidsperiode geven we prioriteit aan enkele
LPK’s waaraan in de achterban de meeste behoefte bestaat.

Ter ondersteuning van het toezicht op de identiteit van leermiddelen ontwikkelen
we, naast de LPK’s, een beknopt toetsingskader (zie Begrippen op pagina 17) voor
toezichthouders. Wanneer bestaande leermiddelen onvoldoende aansluiten bij
een LPK en er voldoende draagvlak is in de achterban, nemen we regie in het laten
ontwikkelen van passende alternatieven.
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Verbeteren van de aansluiting tussen leermiddelencycli en vervangingscycli

De SLRO draagt bij aan het inzicht van de scholen in leermiddelencycli en aan

een tijdige instap bij nieuwe of herziene methoden, zodat de scholen werken met
actuele leermiddelen die gedurende de volledige investeringsperiode beschikbaar
blijven en worden onderhouden. We communiceren jaarlijks een actuele planning
van de ontwikkeling en herziening van christelijke leermiddelen. De scholen kunnen
hier dan rekening mee houden bij hun vervangingsbeslissingen.

Vergroten van een passend leermiddelenaanbod voor specifieke doelgroepen
De SLRO onderzoekt samen met (gespecialiseerde) scholen in de achterban

de behoefte aan passend lesmateriaal voor specifieke doelgroepen. In deze
beleidsperiode ligt de nadruk op leerlingen in het gespecialiseerd onderwijs en
meer- en hoogbegaafden in het reguliere onderwijs. Waar sprake is van gedeelde
behoeften en voldoende draagvlak, organiseren we het delen van materialen of het
ontwikkelen van nieuw aanbod.

Verkennen en duiden van technologische innovaties en nieuwe uitgeefstructuren
De SLRO verkent samen met experts en christelijk-reformatorische scholen
technologische innovaties in leermiddelen en veranderingen in de ontwikkeling
en beschikbaarstelling daarvan. Op basis van de opgedane kennis duiden we
samen wat deze ontwikkelingen betekenen voor de toekomst van christelijke
leermiddelen.
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Activiteiten bij de strategische doelen

5.1 Behouden en versterken van onze

netwerk- en informatiepositie

We onderhouden jaarlijks contact met
organisaties en netwerken in de achterban

(0.a. VGS, VBSO, Driestar educatief, KOC,
Berséba, Progressus, bestuurdersnetwerken,
politici) gericht op volgen van ontwikkelingen,
signaleren van behoeften en gebruik van elkaars
communicatiekanalen.

We onderhouden jaarlijks contact met
uitgeverijen, gericht op het volgen van
ontwikkelingen, het houden van overzicht over
bestaande en te ontwikkelen leermiddelen, en
het onder de aandacht brengen van de wensen
en behoeften van de christelijk-reformatorische
scholen.

We brengen kleinschalige of incidentele
initiatieven op het gebied van christelijke
leermiddelen in kaart en houden het overzicht
actueel, zodat we passend aanbod voor onze
achterban kunnen signaleren. Waar relevant
agenderen we aandachtspunten rond continuiteit
van initiatieven.

We leggen een structurele verbinding met de
stuurgroep Leermiddelenbeleid reformatorisch
Vo, gericht op kennisdeling, volgen van
ontwikkelingen en afstemming van leerlijnen.

We gaan in gesprek met behoudende christelijke
scholen die mogelijk interesse hebben in de
leermiddelen die de SLRO laat ontwikkelen, om
de bekendheid en het bereik ervan te vergroten,
met behoud van de christelijk-reformatorische
identiteit van deze leermiddelen.

We onderhouden onze website en publiceren
vier keer per jaar een (digitale) nieuwsbrief met
onder andere informatie over onderhanden werk
en opiniérende artikelen.
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In dit hoofdstuk worden de strategische doelen uitgewerkt in concrete activiteiten.
Per doel beschrijven we welke stappen we zetten om deze te realiseren.

5.2 Bevorderen van passend

leermiddelengebruik in het
scholenveld

In deze beleidsperiode ontwikkelen we,
bijaantoonbare behoefte, LPK’s voor
o Bijbelse geschiedenis - 2027,

o Beeldende vorming (kunst en cultuur) - 2028.

We vragen ontwikkelaars van leermiddelen om
inzichtelijk te maken in hoeverre hun materiaal
voldoet aan de LPK’s en waar het afwijkt.

Deze informatie toetsen we op hoofdlijnen en
stellen we beschikbaar aan de scholen, ter
ondersteuning van hun methodekeuzes.
Wanneer uit de vergelijking blijkt dat er

geen passende methode is en er voldoende
draagvlak is in de achterban, werken we het
LPK uit in een een inhoudelijk en didactisch
ontwerp — leermiddelontwerp (LMO) genoemd
(zie Begrippen op pagina 17) en zoeken we een
uitgever om op basis daarvan een leermiddel uit
te geven.

Uiterlijk eind 2027 ontwikkelt de SLRO

een overzichtelijk toetsingskader voor
toezichthouders om beleid en keuzes rond
leermiddelen te beoordelen, met specifieke
aandacht voor identiteit.

Dit kader wordt met toezichthouders

uit de achterban getest bij ten minste

twee vakgebieden en op basis daarvan
doorontwikkeld en gedeeld via de SLRO-website
en netwerkbijeenkomsten.

SLRO

5.3 Verbeteren van de aansluiting tussen
leermiddelencycli en vervangingscycli

We bewaken het nakomen van de ontwikkel- en
herzieningsplanningen van leermiddelen waar de
SLRO bij betrokken is.

We hebben jaarlijks contact met aanbieders

van relevante leermiddelen voor het christelijk-
reformatorisch onderwijs om ons inzicht in hun
planningen actueel te houden.

We communiceren jaarlijks een actueel
planningsoverzicht van alle leermiddelen voor
het christelijk-reformatorisch onderwijs (waar

de SLRO wel én niet bij betrokken is) met de
scholen, zodat zij daar in hun methodekeuzes
rekening mee kunnen houden.

We peilen halverwege en aan het eind

van de beleidsperiode in hoeverre het
planningsoverzicht scholen ondersteunt bij het
maken van methodekeuzes en het timen van
instapmomenten.

Het actuele planningsoverzicht is opgenomen in
hoofdstuk 6 van dit strategisch beleidsplan.

SLRO

We bewaken het
nakomen van de
ontwikkel- en
herzienings-
planningen van
leermiddelen
waar de SLRO
bij betrokken is.

5.4 Vergroten van een passend

leermiddelenaanbod voor speciale
doelgroepen

We gaan met IB’ers van het reformatorisch
gespecialiseerd onderwijs (RGO) in gesprek over
de behoefte aan leermiddelen en pakken vragen
op waar voldoende draagvlak voor is.

We onderzoeken wat er in de scholen is aan
leermiddelen voor meer- en hoogbegaafden en
of er behoefte is aan het delen daarvan of het
ontwikkelen van nieuwe materialen.
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5.5 Verkennen en duiden van
technologische innovaties en nieuwe
uitgeefstructuren

© We volgen de ontwikkelingen rond digitalisering
van leermiddelen en het gebruik van Al in
leermiddelen en ontwikkelen een visie daarop.
Hiervoor/ maken we gebruik van de position
paper van Yona en de toespitsing daarvan op het
onderwijs binnen het bestuurdersnetwerk po.

' We verkennen samen met de scholen en
experts uit de achterban de rol van Al bij het zelf
ontwikkelen en aanpassen van lesmateriaal door
leraren, inclusief de kansen en bedreigingen en
de benodigde toerusting en de wijze om daarin
te voorzien.

< We volgen de ontwikkelingen rond Neon en de
keuzes van christelijk-reformatorische scholen
om al dan niet deel te nemen. Met scholen die
aangesloten zijn bij Neon voeren we een pilot uit
om de aanpasbaarheid van het materiaal voor het
christelijk-reformatorisch onderwijs te verkennen.
Daarnaast overleggen we met Neon over de
aanpassingsruimte en de mogelijkheden om
voor onze achterban aangepast materiaal op het
platform herkenbaar te positioneren.

' We onderzoeken met EMG,
leermiddelenontwikkelaars en scholen in de
achterban of we het BMU-platform (Bijbel met
uitleg) willen gebruiken voor het toegankelijk
maken van andere leermiddelen.

' We volgen de ontwikkelingen rond open
leermateriaal (zie Begrippen op pagina 17°) en
verkennen de bruikbaarheid ervan binnen enkele
geselecteerde vakgebieden (zoals digitale
vaardigheden) of voor specifieke doelgroepen
(zoals meer- en hoogbegaafden). Bij positieve
ervaringen ontwikkelen we een afwegingskader
voor selectie, aanpassing en inzet van open
leermateriaal in de school.

O Vo66r het einde van de beleidsperiode
actualiseren we onze visie op leermiddelen,
in het licht van nieuwe ontwikkelingen,
waarbij de christelijk-reformatorische identiteit

richtinggevend blijft.

16 | strategisch beleidsplan 2026-2030 SLRO SLRO strategisch beleidsplan 2026-2030 | 17



) -

Methodeplanning 2026-2030

De gemiddelde ‘levensduur’ van een lesmethode is acht jaar. Dat biedt ruimte om ontwikkelingen gefaseerd

O

door te voeren. Tegelijkertijd vraagt dit om een heldere planning. Dit is van groot belang voor scholen, 1

uitgevers én de SLRO. Daarmee bieden wij scholen een concreet kader om weloverwogen keuzes te maken L

en binnen maximaal drie jaar tot implementatie over te gaan.

Ons streven is om voor ieder vak een passende methode beschikbaar te hebben. Om deze ambitie

daadwerkelijk te realiseren, bieden wij u de volgende planning: Legenda SLRO | « Driestar educatief | @ Edu-World* | @ Groen educatief | @ Newton lessen | @ KOC
l l l l l
Muziek Introductie Muziekaal Uitbreiding 1 Muziekaal Uitbreiding 2 Muziekaal **
Natuur, Wetenschap en Techniek @ Uitbreiding Newton lessen en toevoeging kennistoetsen
[ ] HerzieningWonderingtheworld*-.------......------......------......------......------......------......------......------......------......------......------......------......------......------ .
Rekenen Aanpassing WIG 5 (parellelversie) Alternatief WIG 5 (parellelversie) | nog geen besluit
Digitale Geletterdheid Leerlijn Digitale Geletterdheid en visiedocument **
@® Introductie D]gifriend* 00 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o
Herziening en uitbreiding Stapp
Burgerschap @ Uitbreiding Burgerschaplessen @ Tool voor monitoring
Leeslijst (rijke teksten)
Leerlijn Burgerschap **
Engels ® Revisie My name is Tom
Aanvankelijk Lezen @ Verrijking TaalOceaan @ Revisie TaalOceaan
® News2Llearn prentenboeken (groep 1-3)
Voor peuters en kleuters ® Introductie BAS 2-4 jaar (kinderopvang) ® Revisie BAS 4-7 jaar
® Revisie Bas dagritme kaarten
Begrijpend Lezen en @ BraiNn2Train* eeeeceeceececsocccccececceccocecceceececceeeecceeeeseoseeceeeeseeceececceceeseeseccescesocsesceeceseesesseseessessssecseseeseessssesscsscssssssccsscsscsssccssccsscsscscssccssccscccsnss
Studievaardigheden
Begrijpend Lezen ® Afronding LeesOceaan
News2Learn*
Bijbelse Geschiedenis Leerplankader | nog geen besluit Nieuwe methode | nog geen besluit
Beeldende vorming Leerplankader | nog geen besluit Nieuwe methode | nog geen besluit
Geschiedenis @ Introductie Historiael @ Uitbreiding 1 Historiael @ Uitbreiding 2 Historiael* seeeeccccccccccccccccccscsssce
Leerplankader
Wereldoriéntatie @ Introductie Junior Explorers (groep 3-4)
Taal en Spelling ® Woordenschatposters Taal actief 5 chr. versie
@ Plusmateriaal Taal actief 5 chr. versie
Aardrijkskunde @ Uitbreiding 1 Newton lessen met aardrijkskunde @ Uitbreiding 2 Newton lessen met aardrijkskunde

Travelling the World *

* De lerarenhandleiding is altijd actueel. De leerlingenboeken worden ieder jaar geactualiseerd.
** De producten worden regelmatig geactualiseerd
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